
1  

 

GRĂDINIŢA CU PROGRAM PRELUNGIT,,MIHAI EMINESCU’’ 
STR. OLARI, NR. 3, COD 210258, TG-JIU, GORJ 

COD FISCAL: 29448992 
TEL./FAX: 0353 801417 

E-mail: gr_eminescu_gj@yahoo.com 
 

 
  
 

 
 

HOTĂRÂREA  
NR. 9/10.10.2018 

 
 

Consiliul de Administrație al Grădiniței cu Program Prelungit ,,Mihai Eminescu” Tg-Jiu, întrunit în ședință, în data de 10.10.2018, având în vedere Legea Educației Naționale nr. 
1/2011, cu completările și modificările ulterioare, OMENCS nr. 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare și funcționare a unităților de învățământ preuniversitar, 
cu modificările și completările, în temeiul OM nr. 4619/2014 pentru aprobarea Metodologiei – cadru de organizare și funcționare a Consiliului de Administrație din unitățile de învățământ 
preuniversitar, cu modificările și completările ulterioare; în conformitate cu Regulamentul de ordine interioară al Grădiniței cu Program Prelungit ,,Mihai Eminescu” Tg-Jiu, Regulamentul de 
organizare și funcționare al Grădiniței cu Program Prelungit ,,Mihai Eminescu” Tg-Jiu;  Ordinul nr. 6.143/2011 (*actualizat* - Ordinul nr. 4.613/2012; Ordinul nr. 3.597/2014; Rectificarea nr. 
3.597/2014) privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuală a activităţii personalului didactic şi didactic auxiliar; conform art. 61 lit. d, art. 64 din Legea nr. 53/2003, cu modificările și 
completările ulterioare; art. 73 din Contractul colectiv de muncă aplicabil încheiat la nivelul unităţii, înregistrat sub nr. 634/02.10.2017 la Inspectoratul Teritorial de Muncă al judeţului Gorj; 
în temeiul Hotărârii nr. 569/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor pentru naveta la şi  de la locul de muncă a cadrelor didactice şi a personalului 
didactic auxiliar din învăţământul preuniversitar de stat; 

 
 

HOTĂREȘTE 
 
 
Art.1 Aprobă Raportul privind analiza activităţii manageriale din anul şcolar 2017-2018. 
Art.2 Validează Raportul Comisiei pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii din anul şcolar 2017-2018. 
Art.3 Aprobă Raportul privind managementul financiar. 
Art.4 Aprobă Planurile manageriale privind activitatea compartimentelor și comisiilor:  

a) COMISIA PENTRU EVALUAREA ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII; 
b) COMISIA METODICĂ 
c) COMISIA PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALĂ ȘI EVOLUȚIE ÎN CARIERA DIDACTICĂ 
d) COMISIA PENTRU PREVENIREA ŞI ELIMINAREA VIOLENŢEI, A FAPTELOR DE CORUPŢIE ŞI DISCRIMINĂRII ÎN MEDIUL ŞCOLAR ŞI PROMOVAREA 

INTERCULTURALITĂŢII 
e) COMPARTIMENTUL SECRETARIAT 
f) COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV 
g) SERVICIUL FINANCIAR  
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Art.5  Aprobă regulamentele de organizare și funcționare ale comisiilor de lucru: 

a) COMISIA PENTRU PROIECTE ŞI PROGRAME EDUCATIVE ȘCOLARE ȘI EXTRAȘCOLARE 
b) COMISIA METODICĂ 
c) COMISIA PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALĂ ȘI EVOLUȚIE ÎN CARIERA DIDACTICĂ 
d) COMISIA PENTRU PREVENIREA ŞI ELIMINAREA VIOLENŢEI, A FAPTELOR DE CORUPŢIE ŞI DISCRIMINĂRII ÎN MEDIUL ŞCOLAR ŞI PROMOVAREA 

INTERCULTURALITĂŢII 
Art.6 Avizează Statului de funcţii pentru personalul didactic, didactic auxiliar și nedidactic – 46 de posturi: 25 didactic, 3 didactic auxiliar și 18 nedidactic. 
Art.7 Validează rapoartele comisiilor și compartimentelor grădiniței, pentru anul școlar 2017-2018. 
Art.8 Aprobă perioada derulării activităților specifice Programului național ,,Şcoala altfel: Să ştii mai multe, să fii mai bun!”, și anume 20-24 mai 2018. 
Art.9 Aprobă instrumentele și criteriilor de evaluare a activităţilor derulate în cadrul programului ,,Şcoala altfel: Să ştii mai multe, să fii mai bun!’’. 
Art.10 Aprobă componența Comisiei pentru monitorizarea și evaluarea Programului activităţilor desfăşurate în săptămâna ,,Şcoala altfel: Să ştii mai multe, 
să fii mai bun !”, și anume: 
1. Prof. Ana-Maria Bîzdoacă – director 
2. Prof. Lidia Simona Dumitru – coordonator al Comisiei de programe și proiecte educative 
3. Prof. Maria Augustina Jurebie – responsabil al Comisiei metodice 
4. Prof. Marinela Chebeși – coordonator C.E.A.C. 
5. Gîrjabu Valeria – reprezentant părinți 
Art.11 Aprobă programarea anuală a concediilor de odihnă ale personalului didactic, didactic auxiliar și nedidactic pentru anul școlar 2018-2019, 
respectiv anul 2019. 
Art.12  Aprobă programele de dezvoltare profesională a cadrelor didactice debutante: Fugaciu Mihaela, Pîrvan Roxana, Călin Antonela, Aninoiu Alexandra, 
Constantinescu Alexandra. 
Art.13 Aprobă decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitatea de învățământ, în baza solicitărilor depuse de acestea, pentru luna 
septembrie:Fugaciu Mihaela, Pîrvan Roxana, Mercurean Ioana Otilia, Hodineți Mihaela, Scrieciu Loredana, Sîrbu-Gușe Creola. 
Art.14 Aprobă Programul de dotări, investiții și reparații pentru anum școlar 2018-2019. 
Art.15 Aprobă Strategia anuală de achiziții directe și a Planului anual de achiziții direct pentru anul 2019.  
Art.16 Validează alegerea auxiliarelor didactice pentru anul şcolar 2018-2019 conform procedurii prevăzute de lege, și anume: 
a. grupele mijlocii: Ed. Litera 
b. grupa mare A: Ed. Litera 
c. grupele mari B, C: Ed. Delta Cart Educational 
Art.17 Aprobă și avizează cererile de transfer a preșcolarilor Urîțescu, Pătrulescu. 
Art.18 Aprobă Graficul de monitorizare și control al administratorului de patrimoniu pentru anul școlar 2018-2019. 
Art.19 Aprobă Planul de activități al CEAC pentru anul școlar 2018-2019. 
Art.20  Aprobă comisiile de lucru şi componenţa  acestora pentru anul școlar 2018-2019, la nivelul unității. 
Art.21 Aprobă constituirea CONSILIULUI DE ADMINISTRAŢIE, în următoarea componenţă: 
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1. Director, prof. Bîzdoacă Ana-Maria - preşedinte  
2. Prof.   Maria Augustina Jurebie - membru  
3. Prof. Alina Oana Cornescu -  membru  
4.  Valeria Gîrjabu- reprezentant părinţi  - membru  
5.  Crina Constantinescu- reprezentant părinţi  - membru  
6. Nicolae Bobu - reprezentant Consiliul local  - membru  
7. Adrian Şcheau  - reprezentant Primărie - membru  

 Prof. Ioana Otilia Mercurean– secretar 
 Prof.  Marinela Chebeși– reprezentant sindical 

 Art.22 Aprobă constituirea COMISIEI PENTRU EVALUAREA ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII, în următoarea componenţă: 
1. Prof. Marinela Chebeşi - coordonator  
2. Prof.  Ioana Otilia Mercurean -  membru  
3. Prof.  Ileana Lastoviețchi -  membru 
4. Prof.  Creola Maria Sîrbu Gușe-  membru  
5. Prof. Lidia Simona Dumitru - reprezentant sindical  
6. Budulan Cosmin -  reprezentant părinţi  
7. Lădaru Ion Eduard -  reprezentant Consiliul local  
Art.23 Aprobă constituirea COMISIEI PENTRU ELABORAREA REGULAMENTULUI DE ORDINE INTERIOARĂ ȘI A REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE ŞI 
FUNCŢIONARE, în următoarea componenţă: 
1. Prof. Ana-Maria Bîzdoacă - director 

2. Prof. Alina Oana Cornescu – cadru didactic 
3. Prof. Maria Augustina Jurebie - cadru didactic 

4. Prof. Lidia Simona Dumitru - cadru didactic 

5. Prof. Marinela Chebeși – lider de sindicat 
6. Ec. Maria Tatiana Popescu– administrator financiar 

7. Prof. Ileana Lastoviețchi – cadru didactic 
8. Jr. Adrian Şcheau – reprezentant Primărie  

9. Ana Vîrjan – reprezentant părinţi 
Art.24 Aprobă constituirea COMISIEI PENTRU PREVENIREA ŞI ELIMINAREA VIOLENŢEI, A FAPTELOR DE CORUPŢIE ŞI DISCRIMINĂRII ÎN MEDIUL ŞCOLAR 
ŞI PROMOVAREA INTERCULTURALITĂŢII, în următoarea componenţă: 
1. Prof. Corina Damian - responsabil  
2. Prof. Maria Creola Sîrbu-Gușe - membru  
3. Prof. Mihaela Fugaciu - membru   
4. Prof. Alexandra Nicoleta Constantinescu– membru 
5. Prof. Mihaela Hodineți – membru 
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6. Prof. Antoanela Gina Ciocîrlie – membru 
7. Morega Elena Emilia - reprezentant părinţi  - membru 
Art.25 Aprobă declanșarea procedurii privind necorespunderea profesională  a salariatului Ciobanu Adrian Cătălin, angajat pe postul de  secretar (S III) al 
Grădiniței cu Program Prelungit ,,Mihai Eminescu” Tg-Jiu din data de 01.09.2017, conform art. 61 lit. d, art. 64 din Legea nr. 53/2003, cu modificările și 
completările ulterioare, art. 73 din Contractul colectiv de muncă aplicabil încheiat la nivelul unităţii, înregistrat sub nr. 634/02.10.2017 la Inspectoratul 
Teritorial de Muncă al judeţului Gorj, având la bază următoarele motive temeinice: 
1. obținerea calificativului NESATISFĂCĂTOR în anul școlar 2017-2018, conform Procesului verbal nr. 1532/05.09.2018 și Hotărârii nr. 8/10.09.2018 a 
Consiliului de Administrație al unității, după parcurgerea procedurii de evaluare a performanţelor profesionale individuale ale salariaților ce a avut ca scop 
aprecierea obiectivă a activităţii salariatului, prin compararea gradului de îndeplinire a obiectivelor şi criteriilor de evaluare stabilite pentru perioada 
respectivă, și anume  domeniile de evaluare şi criteriile de performanţă, prevăzute în art. 191 alin. 1 din Regulamentul de ordine interioară al grădiniței, în 
Fișa de (auto)evaluare în vederea obținerii calificativului anual adusă la cunoștință la începutul anului școlar, în Fișa individuală a postului, anexă la 
Contractul individual de muncă, Ordinul nr. 6.143/2011 (*actualizat* prin Ordinul nr. 4.613/2012 și Ordinul nr. 3.597/2014) privind aprobarea 
Metodologiei de evaluare anuală a activităţii personalului didactic şi didactic auxiliar, art. 75 și urm. din Regulamentul de organizare și funcționare al 
grădiniței și Procedura de sistem aplicabilă la nivelul unității, cu rezultatele obţinute în mod efectiv. 
2. sancționarea disciplinară, și anume Decizia nr. 50/15.12.2017 - avertisment și Decizia nr. 95/15.05.2018 – reducerea salariului de bază cu 10% pe o 
perioadă de 3 luni, ca urmare a constatării că nu își îndeplinește corespunzător atribuțiile și sarcinile de muncă, fiind avertizat în scris cu privire la lipsurile 
sale, activitatea acestuia fiind supravegheată mai atent pentru a determina dacă aceasta se îmbunătățește sau nu. 
3. necompetența salariatului, ce presupune că salariatul nu și-a îndeplinit deloc obligațiile de serviciu și/sau le-a îndeplinit necorespunzător, din data de 
31.08. 2018 și până în prezent, ca și pe parcursul anului școlar 2017-2018. 
Art.26 Aprobă constituirea COMISIEI DE EVALUARE ÎN VEDEREA EVALUĂRII PROFESIONALE a domnului secretar Ciobanu Adrian Cătălin, în următoarea 
componenţă: 

1. Prof. Chebeși Marinela 

2. Prof. Dumitru Lidia Simona – președinte 

3. Ec. Popescu Maria Tatiana   
4. Prof. Cîrstea Luminița 

5. Prof. Mercurean Ioana Otilia  - reprezentantul sindicatului la nivelul unității de învățământ. 
Art.27 Se aprobă înscrierea în vederea obținerii definitivatului în învățământ a doamnelor Fugaciu Mihaela, Constantinescu Alexandra, Aninoiu Alexandra, 
Pîrvan Simona-Roxana și a gradului didactic II a doamnelor Căvăloiu Cristina, Sîrbu-Gușe Creola. 
 
 
 

Președinte C.A. 
Director, 

Prof. Ana-Maria Bîzdoacă 
 


